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Abstract 
Objective: This study aimed to examine the role of information processing styles in academic 

burnout among students, with achievement goals serving as a mediating factor. The research was 

conducted with students from the Islamic Azad University, Qom Branch. 

Methodology: This study was applied in purpose and employed a correlational design based 

on structural equation modeling (SEM). The statistical population comprised all psychology and 

educational sciences students enrolled at Islamic Azad University, Qom branch, during the 2020–

2021 academic year. A total of 440 students were selected through convenience sampling. Data 

were collected using the Rational–Experiential Inventory (REI; Pacini & Epstein, 1999) to 

measure information processing style, the Maslach Burnout Inventory (MBI; Maslach, Jackson, 

& Leiter, 1996), and the Achievement Goal Questionnaire (AGQ; Midgley, Kaplan, & Middleton, 

2001). The validity of the questionnaires was established using content validity and construct 

validity methods, specifically confirmatory factor analysis. Reliability was assessed and 

confirmed through Cronbach's alpha and composite reliability coefficients. The academic burnout 

questionnaire demonstrated validity and reliability with a fit index of RMSEA = 0.07 (< 0.08), a 

Cronbach's alpha of 0.89, and a composite reliability of 0.91. For the achievement goals 

questionnaire, the fit index was RMSEA = 0.06 (< 0.08), with a Cronbach's alpha of 0.79 and 

composite reliability of 0.72. Data analysis was conducted at two levels: descriptive and 
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inferential (structural equation modeling). This analysis was performed using SPSS 16.0 and 

LISREL 8.8 software. 

Findings: The results indicated significant positive causal relationships between rational 

processing style and mastery goals (β = 0.65), as well as between rational processing style and 

approach goals (β = 0.14). There was a positive and significant causal relationship between 

experimental processing style and avoidance goals (β = 0.29), as well as between avoidance goals 

and academic outcomes. The processing style and approach goals showed no significant 

relationship (β = 0). Burnout was positively associated with a coefficient of β = 0.15. Significant 

negative relationships were found between rational processing style and avoidance goals (β = -

0.14), mastery goals and academic burnout (β = -0.87), and approach goals and academic burnout 

(β = -0.19). Additionally, a significant positive relationship was observed between experimental 

processing style and mastery goals (β = 0.09). The largest effect sizes were noted for the 

relationship between rational processing style and mastery goals, as well as between mastery goals 

and academic burnout, mediated by achievement goals. 

Conclusion: The research findings suggest that students with a rational processing style are 

more likely to adopt mastery-oriented achievement goals and are less prone to academic burnout. 

Therefore, policymakers and university administrators are advised to provide training programs 

for instructors and students aimed at promoting rational information-processing styles. 

Additionally, creating supportive educational environments that encourage mastery-oriented 

achievement goals can play a significant role in reducing academic burnout. 

 

Keyword: Information processing style, Achievement goals, Academic burnout, Students of 

Islamic Azad University of Qom branch. 
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 چکیده

میانجی پژوهش حاضر با هدف بررسی نقش سبک پردازش اطلاعات در فرسودگی تحصیلی دانشجویان با  هدف:

 اهداف پیشرفت در دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد قم انجام شد. گری

ها، توصیفی از نوع همبستگی داده گردآوری ۀویش و از نظر ،این پژوهش از نظر هدف و ماهیت، کاربردی روش:

دانشـجویان رشـته روانشناسی و علوم یۀ کلشامل آماری پژوهش  ۀ. جامعبودیابی معادلات ساختاری مبتنی بر مدل

با نمونه  براینفر  440تعداد  بود که 1400-1399تربیتی دانشـگاه آزاد اسـلامی واحـد قـم در سـال تحصیلـی 

 2 تجربی–های عقلانیپژوهش از پرسشنامه سبک یرهایسنجش متغ یدر دسترس انتخاب شدند. برا یریگنمونه

                                                                                 
با  یلیتحص ینقش سبک پردازش اطلاعات در فرسودگ ی(. بررس1404م. ) ،یضرغام حاجب وزاده، ع،  بیف.، حب ،یمولو  استناد به این مقاله:

 .203-236 ،(3)11، علوم و فنون مدیریت اطلاعات .واحد قم یدانشگاه آزاد اسلام انیدانشجو شرفتیاهداف پ یگر  یانجیم
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؛  21/11/1402 :تاریخ دریافت ؛  28/03/3140: تاریخ اصلاح  ؛  03/04/3140: تاریخ پذیرش  03/04/1403: انتشار آنلاینتاریخ    
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( و پرسشنامه 1996، 3، جکوبسون و لیتر)مسلش 2سلشم تحصیلی(، پرسشنامه فرسودگی 1999 ،1نیو اپست ینی)پس 

 .(، استفاده شد1۲00، 5ی، کاپلان و میدلتندگلیم) 4شرفتیاهداف پ

(، β=0/65) یسبک پردازش اطلاعات خردگرا و اهداف تبحر یرهایمتغ نیآن بود که ب انگریها ب افتهی :هاافتهی

 یکردیرو و اهداف ی(، سبک پردازش اطلاعات تجربβ=0/14) یکردیسبک پردازش اطلاعات خردگرا و اهداف رو

(β=0/30سبک پردازش اطلاعات تجرب ،)یو اهداف اجتناب ی (β=0/29و اهداف اجتناب ،)یلیتحص یفرسودگو  ی 

(β=0/15رابط ،) اطلاعات خردگرا و اهداف  پردازش سبک یرهایمتغ نیب و دارد، وجودی دارمثبت و معنا یعلّۀ

 یلیتحص یو فرسودگ یکردی(، اهداف روβ=-0/87) یلیتحص یو فرسودگ ی( ، اهداف تبحرβ=-0/14)ی اجتناب

(β=-0/19رابط ،)شرفتیو اهداف پ یسبک پردازش اطلاعات تجرب ریمتغ نیوجود دارد. تنها ب یمعنادار یمنف ۀ 

مربوط به سبک پردازش اطلاعات خردگرا بر  بیاندازه اثر به ترت نیشتریمعنادار نبود. ب ۀ( رابطβ=0/09) یتبحر

با  انیبود. سبک پردازش اطلاعات دانشجو یلیتحص یبر فرسودگ یتبحر شرفتیو اهداف پ یتبحر شرفتیاهداف پ

 داشت. یلیتحص یبر فرسودگ یمیمستق ریآنها، اثر غ شرفتیداف پاه میانجی گری

 شتریسبک پردازش خردگرا ب یگرفت که افراد دارا جهینت توانیپژوهش م نیا یهاافتهی: با توجه به یریگجهینت

 رانیو مد گذاراناستیشوند. لذا به س یم یلیتحص یکنند و کمتر دچار فرسودگ یاستفاده م یتبحر شرفتیاز اهداف پ

آموزش سبک  یبرا ییراه کارها انیو دانشجو نیمدرس یبرا یآموزش یهادوره یبا برگزار شودیم شنهادیپ یدانشگاه

 از یتبحر شرفتیپ اهدافگرفتن  درنظری را برا نهیزم ،مناسب یتیترب طیمح جادیپردازش خردگرا ارائه دهند و با ا

 .کنند یریجلوگ یلیتحص یفراهم آورند، تا از فرسودگ انیدانشجو یسو

 

 یدانشگاه آزاد اسلام انیدانشجو ،یلیتحص یفرسودگ شرفت،یسبک پردازش اطلاعات، اهداف پ ها:واژهدیکل

 .واحد قم
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 مقدمه. 1
در حال  یدر فناور قیشدن و تحولات عم یصنعت یکه جهان با شتاب روزافزون بسو یحال در

 ییبا دورنما یاساس یموضوع یو اجتماع یو مشکلات روان یماریحرکت است، کماکان موضوع ب
 ت،یو ترب میآن در تعل یهاامدی. موضوع سلامت روان و پدیآ یحساب م نه چندان خشنود کننده به

هر کشور عهده دار مشاغل  انیدانشجو نکهی. با توجه به امحققان بوده استهمواره مورد توجه 
 یهیبد .شوند یکشور محسوب م کیمهم  یهاهیبود و سرما خواهند کینزد یاندهیدر آ یدیکل

قابل  ریغ یا قشر پرتحرک، به گونه نیا یو روان یدر بهداشت جسم ییاست که هر گونه نارسا
 ۀدر حوز یگذار هیو سرما یزیربرنامه نیبنابرا ،انجامد یدر جامعه م شرفتیپ ی  داجتناب به کن
 .ضرورت داردسلامت آنها 

را  یاژهیتوجه و که لیدر دوران تحص انیسلامت دانشجومرتبط با مهم  یرهایاز متغ یکی
دارد  رانیفراگ یلیتحص جیبر نتا یجد ریتأثتحصیلی  یاست. فرسودگ یلیتحص یفرسودگ طلبد،یم

به  یلیتحص ی( نشان دادند که فرسودگ1396) یو باقر امنش،یک ،ی(. جمال2016، 1و مسلش تری)ل
فرد اشاره دارد  یبه خستگ یلیتحص یدارد. در واقع، فرسودگ ریتأث یلیبر عملکرد تحص یمنف یشکل

 فیدر مورد تکال یساختار یو ب یجانبه نگر کی(، یطاقت فرسا )خستگ یریادگی طیکه از شرا
 نیشود، و همچن یم ی(، ناشی)ناکارآمد یریادگیشکست ادراک شده در  ای یتیکفا ی( و بینی)بدب

(. 2021، 2و درخشان رینیگر ،ی)فتح آموزان موفق است دانش ریخود با سا ۀسیامربوط به مق
مانند  ییهابر مؤلفه تواندیم و کنندیاز افراد تجربه م یاریاست که بس یحالت درون کی ،یفرسودگ

 ی(. فا2010، 3مرمنیو ز دریاثرگذار باشد )سو یبازده زانیبه اهداف، و م افتنین تدس بت،یغ
 یبه فرسودگ لیتما اندانشجوی  ٪50حدود  افتندیدر ی( در پژوهش2018و همکاران ) 4دومنگت

از  یتوجهنشان دادند که درصد قابل  ی( در پژوهش2016و همکاران )  5فرد یفیداشتند. شر
 یلیتحص ی، فرسودگیزه درونیانگ یان دارایبوده و دانشجو یلیتحص یدچار فرسودگان، یدانشجو

 یدارا یو تبحر ی(، نشان دادند هدف عملکرد1397و فولادچنگ ) یرا تجربه کردند. فضل یکمتر
 یو شکر یبود. حکم یلیتحص یمثبت بر فرسودگ ریتأث یدارا یو هدف عملکرد اجتناب یمنف ریتأث

                                                                                 
1. Leiter, M. P., & Maslach, C. 

2. Fathi, J., Greenier, V., & Derakhshan, A. 

3. Swider, B. W., & Zimmerman, R. D. 

4. Faye-Dumanget, C., 

5. Sharififard, F., 
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 یادارمعن یمنف یهمبستگ لیيتحص گیدفرسو یهامؤلفهبا  شرفتید اهداف پ(، نشان دادن1394)
 افو اهد یمنف ی  همبستگ یکردیو رو ی(، نشان داد اهداف تبحر1397) یداشتند. پورغلام

( 1396. جمالی، کیامنش و باقری )دارندمعناداری با فرسودگی تحصیلی  مثبت یهمبستگ یاجتناب
 1دارند. استن و اوپرا تأثیرنشان دادند که اهداف پیشرفت به شکلی مثبت، بر عملکرد تحصیلی 

منفی و اهداف اجتنابی با اضطراب  ۀ( نشان دادند اهداف تسلط با اضطراب امتحان رابط2015)
( نشان دادند که 1400) میرزاحسینی و زادهحبیب ،ستایشی اظهری. مثبتی داشتند ۀامتحان رابط

 .استعملکردگرا -های تبحرگرابالاترین میانگین خودکارآمدی تحصیلی مربوط به خوشه

یگری که در ارتباط با فرسودگی تحصیلی به آن توجه شده سبک پردازش اطلاعات متغیر د
ۀ تاریخچ با و تفکر استدلال زیربنایی سیستم دو اخیر، وجود هایلسا دردانشجویان بود. 

 ،2ایوانز) مطرح شده است شناختی روانشناسان از سوی متفاوت، بسیار عملکردهای و تکاملی
های پردازش سبک کنند،میهایی که افراد اطلاعات دریافت شده از محیط را پردازش روش(. 2011
، 4تجربه گرایی -شخصی شناختی ۀبراساس نظری(. 2016و همکاران،  3)کاسیدید نشومی نامیده

این دو  (:5پردازش دوگانه یالگوها) شودسازی میدو نظام پردازش اطلاعات در افراد مفهوم بادنیا 
ها ممکن اگر چه انسان (.2017و همکاران،  8نام دارند )کاردیلو 7و تجربه گرایی 6خردگرایی نظام

سبک خردگرایی سطوح بالایی  .ها مستقل از هم هستندمند شوند، اما آناست از هر دو سبك بهره
 ،لدر مقاب، ند استآگاهانه و به نسبت ک   ،تحلیلی ،طلبد و بیشتر کلامیاز منابع شناختی را می

 بیاموزیمدهد تا از تجربه و انطباقی است و به ما این امکان را می ،فطری ،گراییسبک تجربه
 (.2010، 9، بوند و فیلیپس)اسلادک

و  ،درک ،دریافت حسی ،های شناختی شامل حافظهپردازش اطلاعات تابع مهمی از مؤلفه
و فعال  ،بازداری ،گیریدر فرایند شکل (.2015و همکاران،   10)جاسکوانتقال اطلاعات است 

که تمامی  کند. به نحویمیهمواره سیستم پردازشی مانند کل یکپارچه عمل  ،سازی رفتاری
                                                                                 
1. Stan, A., & Oprea, C. 

2. Evans, J. S. B. 

3. Cassidy, A. R., 

4. Experiential self theory cognitive 

5. models process Dual 

6. Rationality 

7. Experientiality 

8. Cardillo, R., 

9. Sladek, R. M., Bond, M. J., & Phillips, P. A. 

10. Jaśko, K., 

https://www.magiran.com/author/%d9%85%d8%ad%d9%85%d8%af%20%d8%b3%d8%aa%d8%a7%db%8c%d8%b4%db%8c%20%d8%a7%d8%b8%d9%87%d8%b1%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d9%85%d8%ad%d9%85%d8%af%20%d8%b3%d8%aa%d8%a7%db%8c%d8%b4%db%8c%20%d8%a7%d8%b8%d9%87%d8%b1%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d8%b9%d8%a8%d8%a7%d8%b3%20%d8%ad%d8%a8%db%8c%d8%a8%20%d8%b2%d8%a7%d8%af%d9%87
https://www.magiran.com/author/%d8%ad%d8%b3%d9%86%20%d9%85%db%8c%d8%b1%d8%b2%d8%a7%d8%ad%d8%b3%db%8c%d9%86%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d8%ad%d8%b3%d9%86%20%d9%85%db%8c%d8%b1%d8%b2%d8%a7%d8%ad%d8%b3%db%8c%d9%86%db%8c
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کارکردهای اجرایی و  ،سرعت پردازش ،مسیرهای عصبی ،استعداد ،ها مانند حافظهزمینهپیش
، 1)شوکت و گریم هستنددخیل گیری نهایی یک انتخاب یا رفتار بسیاری دیگر از عوامل در شکل

2018.) 
عات در لاهای پردازش اطسبکمقایسۀ  ی به در پژوهش (،1401) رضایی و پیرمحمدی

 یهاسبک یانقش واسطه (،1399) توکلی و همکاران پرداختند. آموزان تیزهوش و عادیدانش
رضایی و را بررسی کردند.  ادراک شده یلیشرفت و استرس تحصیزش پین انگیپردازش اطلاعات ب

شده و رضایت از زندگی با استرس ادراک یین سبک خردگرای( دریافتند ب2020) 2یجدموسی نژاد 
( دریافتند که منبع مهم استرس 2018)  3، منون و تاتیلردی .در دانشجویان رابطه وجود دارد

بایرامی و  .استهای تحصیلی تحصیلی در دانشجویان شامل سبک پردازش اطلاعات و انگیزش
و سبک پردازش اطلاعات  ،های مثبتبینی، هیجان( نشان دادند که خوش2012همکاران )

کنند. چنگ و بینی میشناختی را پیشداری، سازگاری رواناطور معنبه ،گراییخردگرایی و تجربه
نی بیداری با خوشاصورت معن( در پژوهشی نشان دادند که سبک خردگرایی به2001)  4فارهی

( حاکی از آن است که افراد 2002و همکاران )  5ارتباط دارد و از طرفی نتایج پژوهش ماروتا
فعال  ۀتوان حافظ نیمحققان ب .بین نسبت به افراد بدبین از سلامت روانی بیشتری برخوردارندخوش

 (.2014، 6رکاسیب و یکچ)بر اندافتهیمثبت  یهمبستگ ی نیزو سبک پردازش اطلاعات منطق
ای ترند به احتمال زیاد افرادی سازگار، (، افرادی که تجربه2003طبق پژوهش اپستین ) بر

ترند به کنند. افرادی که منطقیراحتی با دیگران ارتباط برقرار میتر هستند، بهو عاطفی ،گرابرون
. این افراد طور کلی در دست بگیرندتوانند کنترل اعمال خود را بهاحتمال زیاد بر این باورند که می

های پذیرترند و با توجه به تحلیلی بودنشان مستعد برداشتنسبت به مسائل مختلف مسئولیت
تأثیری که بر  باکه پردازش خردگرا  ( نشان دادند1998و همکاران )  7باور .تر هستندسازگارانه

 ۀزمین پژوهشگران   تواند پیامدهای مثبتی برای افراد داشته باشد.گیری معنا در زندگی دارد میشکل
استرس و سازگاری، مستمراً نقش معنادار صفات شخصیتی را در چگونگی ارزیابی و مدیریت 

                                                                                 
1. Showkat, D., & Grimm, C. 

2. Rezaei, A., & Mousanezhad Jeddi, E. 

3. Reddy, K. J., Menon, K. R., & Thattil, A. 

4. Chang, E. C., & Farrehi, A. S. 

5. Maruta, T., 

6. Bereczkei, T., & Birkas, B. 

7. Bower, J. E., 
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؛ 1984، 2فولکمن ؛ لازاروس و2002، 1کنند )فلت و هویتعوامل فشارزا )استرس زا( برجسته می
یکی از صفات  ، 4سبک پردازش اطلاعاتۀ (. در پژوهش حاضر، ساز2006، 3استابر و اتو

 در نظر گرفته شد. و مؤثر بر فرسودگی تحصیلی، شخصیتی است که در مدل مفروض متغیر مستقل
و عملکرد  متغیر اهداف پیشرفتکه میان اندنشان داده یمطالعات بسیاراز سوی دیگر، 

؛ 2023، 6آرو-یو، کریکس و سالملا ؛2023 و همکاران، 5وجود دارد )هیتینن یقو ۀتحصیلی رابط
و  11هال ؛2019، 10سنکو ؛2021، 9چانگ؛ 2023، 8جیانگ و کونورووا ؛7لسکوآرت-یوخیمنکو
 (. 2013، 13پوتواین، ساندر و لارکین ؛2014، 12بیپ و دام ؛2015همکاران، 

 شناسایی را پیشرفت اهداف از مجزا نوع دو معمول طوربه پیشرفت، اهداف محققان

 بر تبحرگرا رویکرد اهداف (.1992، 14عملکردگرا )ایمز و تبحرگرا اهداف پیشرفت اند:کرده

 اهداف که حالی در کند،می کیدأجدید ت هایمهارت و دانش کسب با هاشایستگی دادن توسعه

 تمایل از راه و اغلب کرده کیدأت شایستگی از مطلوب هایقضاوت کسب بر عملکردگرا رویکرد

 شود )می شناسایی عمومی تشویق و تصدیق دریافت و دیگران به نسبت کارها بهتر انجام به

(. وجود تناقض و ابهام در پیامدهای منفی اهداف عملکردی، منجر 1200، 15و مک گریگور الیوت
در چرخشی دیگر نسبت  شد.به تجدیدنظر در نظریه اولیه و ظهور ادبیات مربوط به اهداف چندگانه 

بین دو هدف عملکردی اجتنابی و ( 9991) 16و گابل ،های اولیه، الیوت، مک گریگوربه پژوهش
تمایز قائل شدن  راهای از هدفی سه مقوله هاآن چارچوب .ل شدندئعملکردی رویکردی تفاوت قا

اهداف  (1) آن را ارتقاء و افزایش داده است: ۀنی کنندیببین سه نوع اهداف پیشرفت، کاربرد پیش

                                                                                 
1. Flett, G. L., & Hewitt, P. L.   

2. Lazarus, R. S., & Folkman, S. 

3. Stoeber, J., & Otto, K. 

4. Information processing style 

5. Hyytinen, H., 

6. Yu, J., Kreijkes, P., & Salmela-Aro, K. 

7. Yukhymenko-Lescroart, M. A. 

8. Jiang, Y., & Konorova, E. 

9. Chang, Y. F. 

10. Senko, C. 

11. Hall, M., 

12. Bipp, T., & van Dam, K. 

13. Putwain, D. W., Sander, P., & Larkin, D. 

14. Ames, C. 

15. Elliot, A. J. & McGregor, H. A. 

16. McGregor   & Gable 
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 راهکنند و اغلب از کید میأت 2شایستگی های مطلوب ازکه بر کسب قضاوت 1عملکرد-رویکرد
 (2) شوند،تمایل به انجام دادن بهتر کارها نسبت به دیگران و دریافت تصدیق عمومی شناسایی می

های پتانسیل بالقوه برای قضاوت های دارایکه از اجتناب از موقعیت 3اجتناب -اهداف رویکرد
عات لاکه بر یادگیری اط 4رویکرد -تبحری اهداف (3) و کندکید می أأدر مورد شایستگی ت منفی

و همکاران   5تومینن .کنندکید میأهای فرد تهای تازه و بهبود به تواناییجدید، کسب مهارت
گرا، سازگارترین الگوی آموزان با اهداف پیشرفت تسلط( در پژوهشی نشان دادند دانش2020)

( در 2020)  6لر و درسلیند. داومو بهزیستی را به نمایش گذاشت ،انگیزه، پیشرفت تحصیلی
و باورهای مربوط به آموزش  ،شرفت با استرس شغلی، رضایت شغلییپژوهشی دریافتند اهداف پ

م .هماهنگ بود ( نشان دادند که هنگام یادگیری خود و یادگیری دیگران، 2020)  7لیم و لی
( با 2020)  8درسللر و یداوم .گرا در همکاری نقش مهم و مثبت داردگیری هدف تسلطجهت

کردند، و ارتباط آن را با  یرا بررس )AGT (شرفتیاهداف پ ۀاستفاده از سه مطالعه، سودمندی نظری
 در مجموع، نتایج حاکی از سودمندی .ای بررسی کردندفرسودگی شغلی/تعامل و یادگیری حرفه

 AGTتی در محل کار بود.ای و بهزیسهای محققان و ارتباط آن با یادگیری حرفهبرای درک انگیزه  
یا کمبود  نبودها و فشارهای محیطی، استرس ،ای از عوامل درونی و بیرونیطور کلی مجموعهبه

ایجاد و تداوم فرسودگی  ۀهای درونی و بیرونی، و نداشتن کنترل کافی، از عوامل عمدمنابع و حمایت
ها بر اساس مدل های پیچیده با هستند. اخیراً بیشتر معلمان و پژوهشگران بر لزوم افزایش پژوهش

تبیین فرایندهای درگیر در فرسودگی  برایدارند.  تأکیدتعداد زیادی از متغیرها  تأثیردرنظر گرفتن 
محیط از منظر  -توان بهره برد. در دیدگاه تطابق فردمطرح می ۀتحصیلی، از برخی الگوهای نظری

کنند و با عوامل محیطی تعامل می ( عوامل فردی مانند صفات شخصیتی2008مسلش و لیتر )
سازند که آیا یک فرد، تحت شرایط کاری خاص، حس درگیری و مشغولیت پیدا مشخص می

کند، یا حس فرسودگی. در پژوهش حاضر تمرکز بر عوامل درونی و ارتباط آن با فرسودگی می
های د سایر پدیدهنظر به اینکه فرسودگی تحصیلی یک متغیر چندعلیتی بوده و مانن تحصیلی بود.

                                                                                 
1. performance-approach goals 

2. competence 

3. approach- avoidance 

4. mastery- approach goals 

5. Tuominen, H., 

6. Daumiller, M., & Dresel, M. 

7. Lim, J. Y., & Lim, K. Y. 

8. Daumiller, M., & Dresel, M. 
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اجتماعی ماهیتی چند بعدی دارد، لزوم وجود مدلی علّی برای تبیین روابط بین این متغیرها و توضیح 
در پیشینۀ پژوهش، ارتباط بین سبک پردازش  .وجود داردو بیان چگونگی مرتبط شدن آنها با هم 

تأیید شد، بنابراین این  طور غیرمستقیم و به واسطۀبرخی متغیرهااطلاعات با اهداف پیشرفت به
صورت فرضیه در نظر گرفته شود؛ برای نمونه، ارتباط بین سبک پردازش اطلاعات تواند بهارتباطمی

( و ارتباط ادراک از محیط کلاس با 1393با ادراک از محیط کلاس در یک پژوهش )خوش طالع، 
أیید شده است، بنابراین ( ت1397اهداف پیشرفت در پژوهشی دیگر )ثمره، تجربه کار و باقری، 

 توان ارتباط بین سبک پردازش اطلاعاتمی
با اهداف پیشرفت را یک فرضیه در نظر گرفت. همچنین ارتباط اهداف پیشرفت با فرسودگی 
تحصیلی، در چندین پژوهش تأیید شده است، اما تاکنون در هیچ پژوهشی، ارتباط بین سبک 

زمان در یک مدل فرضی صورت هماف پیشرفت بهپردازش اطلاعات، فرسودگی تحصیلی، و اهد
با سبک پردازش اطلاعات بر فرسودگی تحصیلی  تأثیر، پژوهش حاضر بررسی نشده است. لذا

 بررسی کرده است.را  اهداف پیشرفت میانجی گری
 مدل مفهومی پژوهش:
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های پژوهش حاضر با توجه به مبانی نظری، هدف پژوهش و الگوی مفهومی پژوهش، فرضیه
 :هستندبه شرح زیر 

 اصلی: ۀفرضی
ها بر فرسودگی اهداف پیشرفت آن گری میانجیسبک پردازش اطلاعات دانشجویان با 

 تحصیلی شان اثرگذار است.
 های فرعی:فرضیه

اهداف پیشرفت تبحری بر فرسودگی  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات خردگرا با  -1
 تحصیلی اثرگذار است.

اهداف پیشرفت رویکردی بر فرسودگی  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات خردگرا با  -2
 تحصیلی اثرگذار است.

اهداف پیشرفت اجتنابی بر فرسودگی  میانجی گریاطلاعات خردگرا با  سبک پردازش -3
 تحصیلی اثرگذار است.

اهداف پیشرفت تبحری بر فرسودگی  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات تجربی با  -4
 تحصیلی اثرگذار است.

اهداف پیشرفت رویکردی بر فرسودگی  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات تجربی با  -5
 ثرگذار است.تحصیلی ا

اهداف پیشرفت اجتنابی بر فرسودگی  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات تجربی با  -6
 تحصیلی اثرگذار است.

 . روش شناسی پژوهش2
ها، توصیفی از نوع گردآوری داده شیوۀاین پژوهش از نظر هدف و ماهیت، کاربردی و از نظر 

 ۀآماری پژوهش شامل کلی ۀجامعیابی معادلات ساختاری است. همبستگی مبتنی بر مدل
بود. مرور ادبیات  1399-1400دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد قم در سال تحصیلی 

 یراهبرد دقیقی برا یابی معادلات ساختاریمدل پژوهشی نشان می دهد که در استفاده از روش
یابی معادلات مدل استفاده از روش یکید می کند که براأتلوئلین تعیین حجم نمونه وجود ندارد. 

( . 2004، 1)لوئلین استنفر مطلوب  200نفر و حجم نمونه  100حداقل حجم نمونه  ساختاری

                                                                                 
1. Loehlin, J. C. 
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 یابی معادلات ساختاریمدل استفاده از روش کید کرده که از آنجا که درأتنیز ( 2202) 1گارسون

قبولی را نفر نتایج قابل 200 ۀم نمون، بنابراین، حجاست 2ترین روش برآورد، حداکثر احتمال، رایج
استفاده  یابی معادلات ساختاریمدل مطالعاتی که از روش ی( برا2005) 3به همراه دارد. کلاین

کند که حداقل نسبت کید میأت اوکند. تعیین حجم نمونه پیشنهاد می یرا برا یکنند، راه حل دیگرمی
 1به  20تر و نسبت مناسب 1به  10؛ نسبت است نفر 5هر پارامتر برآورد شده  یحجم نمونه برا

برای  یمتغیر برای زمانی مفید هستند که نرمال بودن چند 1به  5 شود. نسبتمطلوب قلمداد می
با توجه به  .متغیرهای مورد مطالعه در جمعیت آماری برقرار باشد یا از آن انحراف کمی داشته باشد

پارامتر آزاد در مدل مفروض،  40و همچنین تعداد  برقراری فرض نرمال بودن در پژوهش حاضر،
عنوان نمونه از طریق روش نفر به 440در نهایت تعداد نفر محاسبه شد و  400حداقل حجم نمونه 

با اساتید  «گلوله برفی»انتخاب اعضای نمونه، به روش  برایگیری در دسترس انتخاب شدند. نمونه
و تعطیلی  مقطع کارشناسی، هماهنگ شد و با توجه به بحران کرونا تربیتیو علوم شناسیگروه روان

در فضای قرار گرفت تا در گروه دانشجویان  اساتیدالکترونیکی در اختیار  ۀ، پرسشنامدانشگاه
ها از سه آوری دادهبرای جمع ، این فرایند در دو ترم متوالی انجام شد.مجازی به اشتراک بگذارند

 استفاده شد:پرسشنامه به شرح زیر 
های پردازش اطلاعات در این پژوهش با سبک : 4های پردازش اطلاعاتسبک ۀپرسشنام

اصلی این  ۀشود. نسخ( سنجیده می1999تجربه ای )پسینی و اپستین،  -منطقی ۀاستفاده از سیاه
 20ای بودن )گویه( و تجربه 20گویه است که دو مقیاس اصلی منطقی بودن ) 40پرسشنامه شامل 

 10گویه( و توانایی ) 10دهند. هر یک از دو مقیاس کلی دو خرده مقیاس درگیری )یه( را تشکیل میگو
 ، خرده مقیاس به شرح زیر است چهارتجربه ای شامل  -منطقی ۀبنابراین سیاه ،گویه( را در بردارند

. در پژوهش اید( درگیری تجربهو  ایج( توانایی تجربه ،ب( درگیری منطقی ،الف( توانایی منطقی
 5های این پرسشنامه روی طیفی کنندگان به گویهشرکتحاضر دو خرده مقیاس اصلی بررسی شد. 

 شود.می( 5( تا کاملًا موافقم )1دهند که شامل پاسخ کاملًا مخالفم )ای از نوع لیکرتی پاسخ میدرجه
آن ( 1390ای استفاده شد که شیرزادی فرد )تجربه-منطقی ۀسؤالی سیاه 20در پژوهش حاضر از فرم 

زوج( و خرده مقیاس  ۀالات با شمارؤال )سؤس 10خرده مقیاس تجربی شامل  .است کردهاعتباریابی را 

                                                                                 
1. Garson, G. D. 

2. maximum likelihood 

3. Kline, R. B. 

4. information processing style survey 
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 18و  17، 15، 14،13، 11، 5، 3، 1الات ؤفرد( است. س  ۀالات با شمارؤسوال )س 10خردگرا شامل 
 اندکرده تأییدهای متعددی پژوهش رااین مقیاس شوند. اعتبار گذاری میصورت معکوس نمرهبه

؛ شیرزادی فرد، 1390؛ فرتاش، 2009، 2، وبر و مک کوئین؛ ویتمن2008و همکاران،  1)مارکس
 تأییدیبررسی روایی )اعتبار( پرسشنامه از روش تحلیل عاملی  برای(. در پژوهش حاضر 1390

 : ایی پرسشنامه تایید شدهای برازش مطلوب  رواستفاده شد و با توجه به شاخص

(0/90>  0/91, GFI = 3<  2/7) / df = 2(χ, 08/0  >06/0=3RMSEA همچنین ،)
برای سبک ( CR) 5و ضریب پایایی ترکیبی α= 76/0 4پایایی پرسشنامه با توجه به آلفای کرونباخ

 شد. تأیید 91/0و برای سبک پردازش تجربی  86/0پردازش خردگرا 

 (:1996) 6فرسودگی تحصیلی مسلش ۀپرسشنام
MBI-) 7مقیاس عمومی فرسودگی مسلشۀمقیاس فرسودگی تحصیلی دانشجویان اصلاح شد

GS )(. این پرسشنامه سه 3200و همکاران،  8)شائوفلی اندکه شائوفلی و همکاران ساخته است
آمدی علاقگی )بدبینی( تحصیلی، و ناکارفرسودگی تحصیلی یعنی خستگی تحصیلی، بیۀحیط

اس یمقبا گذاری پرسشنامه، نمرهۀماده دارد. شیو 15 یادشدهه ۀسنجد. پرسشنامتحصیلی را می
الات ؤماده )س پنج یلیتحص یخستگ است.  «(6شه )ی( تا هم0هرگز )»از  یادرجهکرت هفتیل
الات ؤماده )س 6 یلیتحص ی( و ناکارآمد9تا 6الات ؤماده )س چهار یلیتحص یعلاقگی(، ب5تا  1

صورت معکوس نمره گذاری می شوند. مربوط به ناکارآمدی تحصیلی به سؤالات( دارد. 15تا  10
پرسشنامه را سازندگان آن  ییایپا است.  90و حداکثر نمره برابر  0اس برابر ین مقیحداقل نمره در ا

بار اند. اعتمحاسبه کرده یلیتحص یفرسودگ ۀطیسه ح یبرا 75/0، و 82/0، 70/0ب یبه ترت
قی، یتطب یبرازندگ یکه شاخص ها اندسنجیده تأییدیل عاملی یپرسشنامه را محققان با روش تحل

ب، مطلوب بوده است. یتقر ین مجذورات خطایانگیو شاخص جذر م ،یشیافزا یشاخص برازندگ
 یلیتحص یعلاقگیب ی، برا79/0 یلیتحص یخستگ ین پرسشنامه را برایا ییای( پا1388) ینعام
و  ی، عابدیمحاسبه کرده است. در پژوهش رستم 0/ 75 یلیتحص یناکارآمد یو برا82/0

                                                                                 
1. Marks, A. D., 

2. Witteman, M. J., Weber, A., & McQueen, J. M. 

3. Root Mean Square Error of Approximation 

4. Cronbach’s Alpha 

5. Composite Reliability 

6. Maslach burnout inventory-general survey 

7. Maslach burnout inventory-general survey 

8. Schaufeli, W. B., 
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ه استفاده شد ییو بازآزما یدرون یسانن ابزار از دو روش همیا ییاین پاییتع برای( 1390) یشائوفل
 90/0د ی، شک و ترد88/0 یعاطف یخستگ یهااسیخرده مق یبرا 1کرونباخ یب آلفای. ضراست

 یب آلفاین ابزار داشت. ضریمناسب ا ییایبه دست آمد، که نشان از پا 84/0 یخودکارآمدو 
 84/0د ی، شک و ترد89/0 یعاطف یخستگ یهااسیخرده مق یبرا ییآمده در روش بازآزمادستبه

اس و یکل مق یدرون یسانهم ۀآمده درباردستج بهیبه دست آمد. نتا 67/0 یو خودکارآمد
بررسی روایی )اعتبار(  برایاس بود. در پژوهش حاضر یمقبول مق ییایپا ۀکنندانیآن ب یهاعامل

های برازش مطلوب روایی استفاده شد و با توجه به شاخص تأییدیپرسشنامه از روش تحلیل عاملی 
 شد. تأییدپرسشنامه 

 (0/90>  0/94, GFI = 3<  2/6) / df = 2(χ, 08/0  >60/0=RMSEA)،  همچنین پایایی
 تایید شد. 91/0و ضریب پایایی ترکیبی  89/0پرسشنامه با توجه به آلفای کرونباخ 

گیری هدف(: در این پژوهش از مقیاس اهداف پیشرفت )جهت: 2شرفتیپ اهداف ۀپرسشنام
، کردند( در دانشگاه میشیگان طراحی 1200و همکارانش ) 3گلیگیری هدف که میپرسشنامه جهت

گیری هدف تبحری که و شامل سه خرده مقیاس است: جهت سؤال 21استفاده شده است. دارای 
 سؤالاتاجتنابی که شامل  -گیری هدف عملکردی، جهتشودیم 12، و7، 8، 4، 1 سؤالاتشامل 

، 6، 3 سؤالاترویکردی که شامل  -گیری هدف عملکردیو در نهایت جهتاست، 11و  9، 5، 2
عددی  ۀاست. این ابزار در طیف لیکرت از کاملًا موافق تا کاملًا مخالف تنظیم شده است )باز 10و
است که این پرسشنامه در داخل کشور نیز در مطالعات متعددی از جمله  یادآوری(. لازم به 5-1

و  ،(1394(، بردبار و رستگار )1391(، رستگار )0201) ، احمدی و محمدیپژوهش رستگار
 استهای فنی مناسب این پرسشنامه و نتایج، حاکی از قابلیت استفاده شده(، 1394عابدی )

( برای تعیین قابلیت 0200) 4یگلی(. میدلتون و م1399)رازقی، میرزاحسینی و ضرغام حاجبی، 
اعتماد این پرسشنامه از روش آلفای کرونباخ استفاده کردند و این میزان برای هر سه خرده مقیاس 

دست ه ب 72/0و پایایی ترکیبی  79/0گزارش شده است. در پژوهش حاضر آلفای کرونباخ  48/0
نشان داد که این ابزار از روایی مناسبی  تأییدیهای برازش در تحلیل عاملی آمد. همچنین شاخص

 است:برخوردار 

                                                                                 
1. Cronbach’s Alpha 

2. Questionnaire Goal Achievement 

3. Midgley, C., 

4. Middleton, M., & Midgley, C. 
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) 0/90>  0/96, GFI = 3<  2/55) / df = 2(χ, 08/0  >06/0=RMSEA .) ترکیبی  ضریب پایایی
و اهداف پیشرفت اجتنابی  93/0، اهداف پیشرفت رویکردی 82/0برای اهداف پیشرفت تبحری 

 دست آمد. ه ب 70/0و برای کل مقیاس  93/0

در دو سطح   16.0SPSS و  8.8LISRELافزارهای، وتحلیل اطلاعات با استفاده از نرمتجزیه
یفی با استفاده از فراوانی، میانگین، انحراف باطی انجام شد. در بخش آمار توصاستنتوصیفی و  آمار

. در بخش آمار استنباطی از تحلیل مسیر شدها تحلیل و ضریب همبستگی پیرسون، داده ،استاندارد
 .معادلات ساختاری استفاده شد

 های پژوهش. یافته3
، این ( مرد  بودند%15نفر ) 65( و %85نفر زن ) 375نفر اعضای نمونه،  440از مجموع 

شناسی و علوم های رواناختلاف در تعداد زنان و مردان به دلیل ترکیب جنسیتی در دانشجویان رشته
نفر از  246بود و  8تا  4کنندگان بین سال تحصیلی شرکتنیم تربیتی دانشگاه آزاد قم بود.

بودند.  بالاتر از ترم پنجمنفر  64سال پنجم و نفر در نیم 130سال چهارم، کنندگان در نیمشرکت
بودند. بیشترین تعداد  متأهلدرصد  4/34نفر معادل  151درصد مجرد و  6/65نفر معادل  289

%(. بیشترین تعداد گروه نمونه در  65نفر معادل  295سال بود ) 20-25افراد مربوط به گروه سنی 
 82د شاغل )نفر( و بیشترین تعداد گروه مردان مربوط به افرا 293زنان مربوط به افراد غیرشاغل )

 نفر( بود.

 های توصیفی متغیرهای پژوهششاخص -1جدول 

 کشیدگی چولگی انحراف استاندارد میانگین بیشینه کمینه  

سبک 
پردازش 
 اطلاعات

 239/0 230/0 77/5 06/32 50 17 گراییتجربه
 -267/0 -350/0 59/6 67/36 50 17 خردگرایی

اهداف 
 پیشرفت

 184/0 -402/0 48/2 82/15 20 8 یتبحر  اهداف
 -837/0 053/0 29/4 74/12 20 4 عملکرد – کردیرو اهداف
 -725/0 238/0 32/3 42/8 15 3 عملکرد -اجتناب اهداف

فرسودگی 
 تحصیلی

 758/0 981/0 58/5 84/6 30 0 خستگی تحصیلی

 77/1 50/1 70/4 72/3 23 0 علاقگی تحصیلیبی

 -222/0 400/0 30/6 91/11 31 0 ناکارآمدی تحصیلی
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های توصیفی متغیرهای پژوهش شامل مقادیر میانگین و انحراف استاندارد، شاخص( 1) جدول
و کشیدگی را نشان می دهد. چولگی نشانگرهایی که در پژوهش حاضر استفاده شد بین  ،چولگی

 قرار داشت. 77/1و  -48/0ها بین و کشیدگی آن 50/1و  -40/0

 )پیرسون( متغیرهای پژوهشهمبستگی ماتریس  -2جدول
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بی
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02/0 

03/0 

11/0- * 

03/0 

20/0 ** 

18/0 ** 

02/0 

1 

 
همبستگی بین متغیرهای پژوهش ارائه شده است. بیشترین میزان همبستگی به  (،2) ر جدولد

**، و کمترین همبستگی مربوط به  -487/0ترتیب مربوط به اهداف تبحری و خستگی تحصیلی 
  (.022/0سبک تجربی و خستگی بود )

یابی های مدلبررسی پیش فرضیابی معادلات ساختاری: های مدلبررسی پیش فرض
ها بر مناسب بودن فرضت ساختاری از اهمیت فراوانی برخوردار است. تحقق این پیشمعادلا

گذارد. برای ارزیابی نرمال بودن تک استفاده از این روش آماری برای پژوهش حاضر صحه می
چولگی و کشیدگی هر یک از متغیرهای مشهود )نشانگرها(، روشی رایج است.  ۀمتغیری، محاسب

و کشیدگی آنها بین  50/1و  -40/0 بین ه در پژوهش حاضر استفاده شدچولگی نشانگرهایی ک
را برای مقدار چولگی مناسب  ± 3( نقطه برش 1995) 1قرار داشت. چو و بنتلر 8/1و  -48/0

طور کلی مقادیر نقطه برش کشیدگی وجود دارد، با این حال به ۀدانند. اگرچه توافق اندکی دربارمی
، 2آفرین است )کلاینیابی معادلات ساختاری مسئلهاخص در مدلبرای این ش ± 10بیش از 

فرض نرمال بودن آمده برای چولگی و کشیدگی متغیرها حاکی از تحقق پیشدسته(. مقادیر ب2011
اشاره به موقیعتی دارد که در آن متغیرهای مشهود )نشانگرها(  3خطی چندگانهتک متغیری دارد. هم

 وارسی خطی چندگانه،هم بررسی برای های رایجند. یکی از روشهمبستگی بالایی با هم دار

است. بررسی ماتریس همبستگی بین متغیرهای مشهود  مشهود متغیرهای بین همبستگی ماتریس
قرار  96/0تا  02/0 ۀها بود. ضرایب همبستگی در دامنخطی چندگانه بین آنهم نبودحاکی از 

خطی چندگانه، در تخمین هم ۀباشند، با ایجاد مسئل 85/0داشتند. ضرایب همبستگی که بالای 
خطی چندگانه نیز محقق هم نبودبنابراین فرض  .(2011کنند )کلاین، صحیح مدل مشکل ایجاد می

 تأییدیشده است. بعد از انتخاب نشانگرهای مربوط به مدل فرضی پژوهش، یک تحلیل عاملی 
نابراین این امکان فراهم شد که با بررسی کلی روی تمامی متغیرهای اصلی پژوهش اجرا شد. ب

گیری انتخاب شده برای متغیرهای ه، صلاحیت مدل اندازتأییدیهای برازش تحلیل عاملی شاخص

                                                                                 
1. Cho, E., & Bentler, P. M. 

2. Kline, R. B. 

3. multicollinearity 
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های برازش مدل اندازگیری برازش مناسب این مدل را نشان داد. مکنون مشخص شود. شاخص
 های مکنون مربوط به خود را دارند.ن متغیردار کردبنابراین متغیرهای مشهود توانایی لازم برای اندازه

 های برازش الگوی آزمون شده پژوهششاخص -3 جدول

دو خی هاشاخص
(2χ) df (χ2) / df 

 3کمتر از 

GFI 
بیشتر از 

90/0 

CFI 
بیشتر از 

90/0 

NNFI 
 90/0بیشتر از 

RMSEA 
کمتر از 

08/0 

SRMR 
کمتر از 

1/0 

مقادیر 
 گیریاندازه

94/14
84 513 89/2 83/0 91/0 90/0 06/0 08/0 

 
در مدل فرضی پژوهش از برازش مطلوبی برخوردار است.  ،دندهنشان می (3)مقادیر جدول 

ها اند. تمامی شاخصهای برازش مدل همراه با مقادیر قابل قبول نشان داده شدهاین جدول شاخص
بول دارد و با توجه به مقادیر که فاصلۀ کمی از مقدار قابل ق  GFIمقادیر مناسبی دارند به جز شاخص 

 پوشی است. ها، قابل چشمسایر شاخص
 

 
 خروجی نرم افزار لیزرل از مدل فرضی پژوهش با ضرایب استاندارد -2شکل 

 -1و  1شود ضریب بتا در مسیرهای مشخص شده، بین ( مشاهده می2طور که در شکل )همان
آمده دستشود. طبق مقادیر بهها بعد از محاسبۀ ضرایب تی مشخص میقرار دارند که معناداری آن
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صورت معکوس بیشترین اثر مربوط به اثر اهداف پیشرفت تبحری بر فرسودگی تحصیلی است که به
 عد از آن مربوط به اثر سبک پردازش خردگرایی بر اهداف پیشرفت تبحری است.  است و ب

 

 

 tخروجی نرم افزار لیزرل از مدل فرضی پژوهش با ضرایب  -3شکل 

اند بجز مسیر سبک شود تمامی مسیرها معنادار شده( مشاهده می3طور که در شکل )همان
 پردازش تجربی بر اهداف پیشرفت تبحری.

 چه مقدارشود. چنانمشخص می tمقدار  ضریب مسیر با استفاده ازاداری  ختاری معندر مدل سا

 t 0/05 باشد، ارتباط دو سازه در سطح 57/2الی  96/1بینp< است. اگر مقدارادارمعن t  بیشتر از
آمده بیشترین اثر مربوط دسته. طبق مقادیر باست >0/01pارتباط در سطح اداری  باشد، معن 57/2
β) صورت معکوس استاهداف تبحری بر فرسودگی تحصیلی است که بهبه  = 𝑡 و0/87− =

β)و بعد از آن مربوط به اثر سبک خردگرایی بر اهداف تبحری است  .(7/75− = 𝑡 و 0/65 =

سبک پردازش اطلاعات خردگرا بر فرسودگی  تأثیر یعنی اصلی ۀبه عبارت دیگر فرضی .(7/33
شد. تنها مسیری  تأییدرفت تبحری با بیشترین میزان مقادیر، اهداف پیش میانجی گریتحصیلی با 

β)که معنادار نشد، اثر سبک پردازش اطلاعات تجربی بر اهداف پیشرفت تبحری بود  =

𝑡 و0/09 = های . در مجموع مدل فرضی پژوهش، طبق ضرایب محاسبه شده و شاخص(1/58
اهداف پیشرفت بر  یانجی گریمبرازش، تأیید شد، بدین معنا که سبک پردازش اطلاعات با 

 فرسودگی تحصیلی اثرگذار بود. 
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 گیری. نتیجه4  
پژوهش حاضر با هدف بررسی نقش سبک پردازش اطلاعات در فرسودگی تحصیلی دانشجویان 

اهداف پیشرفت در دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد قم انجام شد. در این  میانجی گریبا 
 :شدندی های زیر بررسراستا فرضیه

اهداف پیشرفت تبحری بر  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات خردگرا با  :اول ۀفرضی
یید شد. ضریب أت در مدل فرسودگی تحصیلی اثرگذار است. این فرضیه با بیشترین میزان اثرگذاری

و ضریب مسیر بین اهداف  ،در جهت مثبتو اهداف تبحری مسیر بین سبک اطلاعات خردگرا 
بیشترین تبحری و فرسودگی در جهت منفی معنادار شد. بنابراین افراد دارای سبک پردازش خردگرا با 

 داشتند.کمترین میزان فرسودگی تحصیلی را  ،اتخاذ اهداف تبحریمیزان 
گیری دانشجویانی که با استفاده از تحلیل منطقی اطلاعات، به نتیجهبراساس این فرضیه، هدف 

از تحصیل و درس خواندن تسلط بر مطالب درسی است. به عبارت ،زنندگیری دست میو تصمیم
پیامد از  اجتناببیرونی یا  تأییدخوانند نه برای دیگر درس را به دلیل تبحر یافتن در موضوع درسی می

 این دو متغیر در پژوهش دیگری بررسی نشده است. ۀ. رابطمنفی
 1لابارون و دزوریهای گونه توضیح داد که طبق یافتهتوان ایننظری میبا استناد به مبانی 

تر هستند و شناسوظیفه ،تحلیلی است -، افرادی که سبک پردازشی غالب آنها منطقی(1999)
هایی منطبق توانایی ایجاد بافت ها همچنینآن کنند.ریزی بیشتری دنبال میکارها را با تأمل و برنامه

بهتری برخوردارند، دارای  ۀهای حل مسئلشناختی خود را دارند. همچنین از مهارتبا وضعیت روان
ها سو با این یافتهکنند. همو کمتر تکانشی و سرخود عمل می ،محور هستندای مسئلهرویکرد مقابله

نیز نشان دادند که سبک تفکر منطقی نسبت به  (2011) 3و اپستاین سنوری ( و2003) 2اپستاین
های  های عملکرد هوشی و معدل تحصیلی و نیز با بسیاری از مقیاس تفکر تجربه ای با مقیاس

مهمترین خصوصیت این افراد توانایی مقاومت در برابر  رابطه دارند. سازگاری به طور قوی و مستقیم
جامع و پیچیده برای کنترل محیط  ۀداشتن برنام فشارهای اجتماعی، خود مختاری، اتکا به خود و

اندیشند تا به درماندگی و های خود می. این افراد همچنین در انجام امور بیشتر به تواناییهستند
از سوی دیگر،  کنند.زای زندگی به خوبی مقابله میهای استرسهایشان و با موقعیتناتوانایی

ژانگ، کلاسن کنند و طبق پژوهش درونی اقدام به تحصیل میدانشجویان با اهداف تبحری با انگیزۀ 

                                                                                 
1. Barron, F., & D’Zurilla, T. J. 

2. Epstein, S. 

3. Norris, C., & Epstein, S. 
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عملکرد  ،و به تبع یکمتر یلیتحص یبالا، فرسودگ یدرون ۀزیران با انگیفراگ(، 2013)  1و وانگ
توان گفت افراد با سبک پردازش خردگرا و منطقی، در فرایند . بنابراین میخواهند داشت یترمطلوب

 گزینند و کمتر دچار فرسودگی می شوند.پیشرفت تبحری را برمی تحصیل، به میزان بیشتری اهداف
اهداف پیشرفت رویکردی بر  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات خردگرا با  :ۀدومفرضی

قبلی )حدود یک سوم(  ۀفرسودگی تحصیلی اثرگذار است. این فرضیه نیز با قدرتی کمتر از فرضی
 شد.  تأیید

شوند، اما میزان این اثرگذاری کمتر دچار فرسودگی می دانشجویان دارای اهداف رویکردی
نصف میزان اثر اهداف تبحری بر کاهش فرسودگی بود. یعنی قدرت اثرگذاری اهداف تبحری بر 

 کاهش فرسودگی دو برابر قدرت اثرگذاری اهداف رویکردی بود.
ادار شد. ضریب مسیر بین سبک پردازش اطلاعات خردگرا و اهداف رویکردی دانشجویان معن

عبارتی برخی از سبک خردگرا با اهداف تبحری بود. به ۀحدود یک سوم میزان رابط قدرت این رابطه
دانشجویان دارای سبک پردازش خردگرا تا حدی به اهداف رویکردی گرایش دارند و هدفشان از 

گونه این تواندر این رابطه می از سمت دیگران است. شدنجویی و تشویق و تمجید تحصیل، برتری
تواند دخیل باشد. گذاری محیط آموزشی و نگاه جامعه میتوضیح داد که چگونگی ارزیابی و ارزش

اگر ابزار سنجش و ارزیابی نتایج تحصیلی، قادر نباشند افراد مسلط بر محتوای دروس را از افرادی 
مسیر پیشرفت  اند تشخیص دهتد وکه بدون تسلط، صرفا موفق به کسب نمرۀ خوبی از آزمون شده

تواند را بر اساس نمره و مدرک تحصیلی هموار کنند نه بر اساس تبحر، تخصص و شایستگی، می
منجر به اتخاذ اهداف رویکردی از سوی افراد خردگرا شود. منطقی است که افراد خردگرا، از 

ن به هدف برای کسب امتیاز و رسید -آل نیستند اما واقعی هستندگرچه حقیقی و ایده-هایی روش
استفاده کنند. یک تبیین دیگر می تواند این باشد که همه افراد از هر دو سبک استفاده می کنند و افراد 

 خردگرا هم می توانند بر اساس سبک تجربی، نیاز به برتری در ارتباط با دیگران داشته باشند. 
اجتنابی بر اهداف پیشرفت  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات خردگرا با  م:سو  ۀفرضی

فرسودگی تحصیلی اثرگذار است. ضریب مسیر بین سبک اطلاعات خردگرا در جهت منفی و 
ضریب مسیر بین اهداف اجتنابی و فرسودگی در جهت مثبت معنادار شد. از آنجا که اهداف اجتنابی 

تنابی اهداف اج یکمتربا احتمال مثبت دارد و افراد دارای سبک پردازش خردگرا  ۀبا فرسودگی رابط
 شوند. کنند، کمتر دچار فرسودگی تحصیلی میمیرا اتخاذ 

                                                                                 
1. Zhang, L., Klassen, R. M., & Wang, Y. 
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اهداف پیشرفت تبحری بر  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات تجربی با  م:چهار  ۀفرضی
فرسودگی تحصیلی اثرگذار نبود. از آنجا که ضریب مسیر بین سبک پردازش اطلاعات تجربی و 

سبک  ۀافزایش نمر ،شود. به عبارت دیگرنمی یدتأیاهداف تبحری معنادار نشد، این فرضیه نیز 
پردازش تجربی ممکن است با کاهش یا افزایش در اتخاذ اهداف تبحری همراه باشد و این رابطه 

 بینی نیست. قابل پیش
ضریب مسیر بین سبک پردازش اطلاعات تجربی و اهداف تبحری دانشجویان معنادار نشد. به 

احتمال با هدف تسلط و  یکمتر با احتمال بک پردازش تجربیدانشجویان دارای س ،عبارت دیگر
این دو متغیر مثبت بود، اما به لحاظ  ۀ. اگر چه رابطپردازندمیتبحر در موضوعات درسی به تحصیل 

، شدهبررسیسبک پردازش تجربی با متغیرهای  ۀهای دیگری نیز رابطآماری معنادار نبود. در پژوهش
(. اگر 1390شیرزادی فرد،  /1395حسینی مهدی آبادی، ؛1393نشده است )خوش طالع،  تأیید

تواند بسیاری از پیامدهای که سبک پردازش می پذیرفته شده استطور گسترده چه این باور به
سازی تعریف دقیق و مفهوم برایهای زیادی شلاو شناختی را تبیین کند، اما ت ،رفتاری، هیجانی

پردازش این است که  است. دلیل اصلی دشواری تعریف سبک  انجام نشدهاین سازه  جامع و مانع
انسجام  نبودکنند که بیان می( 1985) 1. شیپمن و شیپمنبررسی شده استاز دیدگاه های متعدد 
افراد مختلف،  های پردازش  که سبک به این دلیل مربوط استها را تا حدودی در تعریف دقیق سبک

 . اندسازی شدهت پژوهشی متفاوت، مفهوملاگویی به سؤامختلف و برای پاسخهای در زمان
اثر داشته نتایج را بر تواند درک مخاطب از مفهوم می ،(1390بر اساس گزارشات شیرزادی فرد )

پردازان از این مفهوم یکی نیست. بنابراین افراد در ای چندان با منظور نظریه، تفکر تجربهباشد
ای را که لزوماً هم منفی نیست، با تفکر احساسی و بی منطق در هم د تفکر تجربهبسیاری موار

شود نتایج های سنجش افزوده شده و باعث میدانند. این مسئله به دشواریها را یکی میآمیخته و آن
ابزار (، 1395همچنین بنابر نظر خزائی )سو با انتظارات پژوهشگران نباشد. در برخی موارد هم

با توجه به . رسدمناسب به نظر نمی هاجنبهای از برخی ی شده برای سنجش سبک تجربهطراح
ای رسد برای سنجش سبک پردازش تجربهنظر میبه ،ایماهیت ناهشیار و شهودی پردازش تجربه

فرایندی  ۀهای غیر خود گزارشی استفاده شود. چرا که قضاوت هشیار درباربایست از مقیاس می
 .تواند دقیق باشدناهشیار نمی

                                                                                 
1. Shipman, D., & Shipman, J. 
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دومین اثر قدرتمند در مدل فرضی مربوط به این فرضیه بود. ضریب مسیر بین  :پنجم ۀفرضی
سبک اطلاعات تجربی در جهت مثبت و ضریب مسیر بین اهداف رویکردی و فرسودگی در جهت 

یزان م ،اتخاذ اهداف رویکردی ، بامنفی معنادار شد. بنابراین افراد دارای سبک پردازش تجربی
اهداف اجتنابی را اتخاذ  ی کفرسودگی تحصیلی کمتری را تجربه خواهند کرد. این افراد میزان

منجر به فرسودگی بیشتر شد. پس فراهم آوردن محیطی که در آن نسبت به افراد دارای سبک ردند،ک
تواند در کاهش می ،پردازش تجربی، تشویق و توجه اعمال شود و از سرزنش ممانعت شود

 باشد.  مؤثردگی دانشجویان فرسو
اهداف پیشرفت اجتنابی بر  میانجی گریسبک پردازش اطلاعات تجربی با  :ششم ۀفرضی

فرسودگی تحصیلی اثرگذار است. این فرضیه از نظر قدرت رابطه، در سومین جایگاه قرار گرفت و 
عنا که افراد اثرگذاری آن در جهت افزایش فرسودگی بود. ضریب هر دو مسیر مثبت بود، بدین م

توانند اهداف دارای سبک پردازش تجربی دارای اهداف اجتنابی هستند )تقریبا به همان میزان که می
دانشجویان با سبک تجربی برای اجتناب از شکست  طبق این فرضیه، ،رویکردی را اتخاذ کنند(

کنند که این جربه میرو تبحر در دروس را کمتر تاز این ،خوانند نه به دلیل تبحر در دروسدرس می
د تتواناهداف اجتنابی می بنابراینتواند عامل شکست در تحصیل و منتج به فرسودگی شود. خود می

 می شود. تأییدد. پس این فرضیه نیز نسبب افزایش فرسودگی تحصیلی شو
مثبت را با اهداف تبحری داشت و اهداف تبحری  ۀترین رابطسبک پردازش خردگرا قوی

لذا توصیه به تمرکز بر سبک پردازش خردگرا، به  ،معکوس را با فرسودگی نشان داد ۀرابطترین قوی
 بر اهداف تبحری و در نتیجه کاهش فرسودگی تحصیلی از نتایج این پژوهش است.  تأثیردلیل 

، تقریبا به یک میزان با سوی یگراز  .ای با اهداف تبحری نشان ندادسبک پردازش تجربی رابطه
اهداف  بامثبت معناداری نشان داد، سبک پردازش تجربی  ۀرویکردی و اهداف اجتنابی رابطاهداف 

اهداف اجتنابی بر افزایش فرسودگی اثرگذار است. در نتیجه با  بارویکردی بر کاهش فرسودگی و 
فرض ثابت بودن سبک پردازش تجربی، بایستی برای جلوگیری از فرسودگی تحصیلی فضایی عاری 

تا افراد با سبک پردازش  کردجای آن، پیشرفت افراد را توجه و تشویق و تنبیه فراهم آورد و بهاز سرزنش 
تجربی دچار فرسودگی نشوند. اما بهتر از آن، این است که با اثرگذاری بر سبک پردازش اطلاعات، 

بحر و تسلط در تا بیشترین اثر را بر ت کرد راهنماییاستفاده از سبک پردازش خردگرا  سویافراد را به 
 مواد درسی و همچنین کاهش فرسودگی داشت.

دهند که در ارتباط با اهداف پیشرفت نشان می شدههای انجام نتایج حاصل از اغلب پژوهش
و مشغولیت در  ،مثبتی با استفاده از راهبردهای شناختی عمیق، افزایش پایداریۀاهداف تبحری رابط
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ها و نیمرخ انگیزشی مثبت یادگیری هم شاگردی و هیجانو  ،، درخواست کمکلاتکلیف، نمرات با
و اهداف اجتنابی (، 2010، 2ن و فلوملا؛ کاپ2010و همکاران،   1؛ لی1992ایمز، ) افراد دارد

درونی برای یادگیری، کاهش  ۀمثبتی با استفاده از راهبردهای سطحی یادگیری، کاهش انگیزۀرابط
و  ،ز درخواست کمک، اضطراب، نمرات پایینپایداری و مشغولیت در تکلیف، اجتناب ا

، حسینی بانشی (.2000، 4؛ پینتریچ2002، 3، اردن و میگلینلاکاپ)های منفی افراد دارد هیجان
گری اهداف پیشرفت و عملکرد تحصیلی با واسطهۀعنوان رابط باپژوهشی  در (،1393)و رضایی 

یادگیرندگان تبحرگرا از راهبردهای یادگیری عمیق های تحصیلی و خودتنظیمی نشان دادند که هیجان
ها اضطراب کمتری در آن .های درونی هستنددارای اهداف و انگیزه لاکنند و معمواستفاده می

شناختی و فراشناختی که منجر به  دهند و از راهبردهایانگیز از خود نشان میبرهای چالشموقعیت
همچنین . کنندمثبتی دارد، استفاده می تأثیراتیلی بهبود خود تنظیمی شده و بر عملکرد تحص

ای مشغولیت تحصیلی در عنوان نقش واسطه باپژوهشی  در (1387)کاظمی  و ، موسویعابدینی
 عملکرد اهداف علّی اثر که دادند نشان تحصیلی پیشرفت و عملکردی –ارتباط بین اهداف اجتنابی 

عد رفتاری مشغولیت تحصیلی ، ب  (ارزش تکلیف)د عاطفی مشغولیت تحصیلی بع   بر اجتنابی
ی و راهبردهای پردازش عمیق منفی و معنادار است، در حالی که اثر علّ  (،پایداری در تکلیف)

عد سطحی و شناختی مشغولیت ب  )اهداف عملکرد اجتنابی بر راهبردهای پردازش سطحی 
 .مثبت و معنادار است (تحصیلی

در پژوهشی نشان دادند بین انگیزش درونی با  (3931) ، محمدی و کریمیبرزگر بفرویی
مثبت و بین انگیزش ۀو راهبردهای فراشناختی خواندن رابط ،اهداف تبحر گرایشی، عملکرد گرایشی

های قبلی نیز مرور پژوهشوجود دارد. منفی ۀدرونی با اهداف عملکرد اجتنابی و تبحر اجتنابی رابط
بینی های بسیاری نشان دادند که اهداف تبحرگرایشی پیشعمدتا مؤید این رابطه هستند. پژوهش

انگیزش درونی دانشجویان است. در حالی که اهداف عملکرد اجتنابی و تبحراجتنابی  ۀکنند
؛ 2010؛ لی و همکاران، 2010ن و فلوم، لابینی کنند )کاپتوانند انگیزش درونی را پیشنمی

ملکرد گرایشی و عملکرد اجتنابی با انگیزش و بین اهداف ع( 1391، نصیری و رضایی، ویسانی
ی داری مشاهده شد. همچنین بین اهداف تبحرگرایشی و عملکرد اداریمثبت و معنۀبیرونی رابط

                                                                                 
1. Lee, J. Q., 

2. Kaplan, A., & Flum, H. 

3. Kaplan, A., Urdan, T., & Midgley, C. 

4. Pintrich, P. R. 
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با بی و بین اهداف تبحر اجتنابی و عملکرد اجتنابی ادارمنفی و معنۀگرایشی با بی انگیزگی رابط
اف پیشرفت، اهداف عملکرد اجتنابی توان رابطه مثبت مشاهده شد. از بین ابعاد اهدانگیزگی 

 2ن و ماهرپلاکا (،1999) 1انگیزگی را داشت که این یافته نیز با نتایج پژوهش الیوتبینی بیپیش
 .سو استهم( 1391) ویسانی و همکاران (،2007)

بین مثبت لذت از یادگیری، امید اهداف تبحر پیش ندنشان داد (2006) 3، گوتز و فرنزلپکران
بین مثبت غرور و و خشم بودند. اهداف عملکرد گرایشی پیش ملالتبین منفی غرور و پیشو 

در پژوهشی دیگر پکران . بین مثبت اضطراب، شرم و درماندگی بودنداهداف عملکرد اجتنابی پیش
ای که گونهد بهنهای پیشرفت اثر دارکه اهداف پیشرفت بر هیجان ندنشان داد ( 2014)و همکاران 

های خشم و طور منفی با هیجانهطور مثبتی با لذت یادگیری، امید و غرور و بهب یاف تبحراهد
صورت مثبتی هاما ب ،خستگی رابطه داشت و اهداف عملکرد گرایشی با هیجان لذت رابطه نداشت

صورت مثبتی با ههای امید و غرور رابطه داشت و اهداف پیشرفت عملکرد اجتنابی ببا هیجان
نیز نشان ( 2008) 4، کاپلان و میدلتندنیلز. ای اضطراب، شرم و ناامیدی رابطه داشتههیجان

های سالم را می پرورانند های مثبت و هیجانو اهداف چندگانه، هر دو ارزیابی یدادند اهداف تبحر
 پذیری بیشتری نسبت به اضطراب دارند که تا حدیبا این تفاوت که افرادی با اهداف چندگانه، آسیب

 ها، صیفسو با این یافتههم. کید زیاد بر اهداف عملکرد در مقایسه با اهداف تبحر استأناشی از ت
های مثبت، مثبت و بر پژوهشی نشان داد که اثر مستقیم اهداف تبحری بر هیجان در (1394)

های منفی، مثبت و بر اثر مستقیم اهداف اجتنابی بر هیجان ،های منفی، منفی استهیجان
های منفی، مثبت و بر های مثبت، منفی است. اثر مستقیم اهداف عملکردی نیز بر هیجانهیجان
دهند که اهداف گرایشی در مقایسه ها نشان میطورکلی بررسیدار است. بهاهای مثبت معنهیجان

بت و های مثتری همراه هستند و اهداف تبحری با هیجانبا اهداف اجتنابی، با کارکردهای سازگارانه
( معتقد است که از میان اهداف پیشرفت، تنها 1999. الیوت )دارند تر موفقیت پیوندلاانتظار با

 دنبال دارد.اهداف عملکرد اجتنابی همیشه پیامدهای منفی به
های فضلی و اهداف پیشرفت بر فرسودگی تحصیلی با یافته تأثیرهای مربوط به فرضیه

، (1399) میرزاحسینی ، وحبیب زاده ،ستایشی اظهری، (1397(، پورغلامی )1397فولادچنگ )

                                                                                 
1. Elliot, A. J. 

2. Kaplan, A., & Maehr, M. L. 

3. Pekrun, R., Goetz, T., & Frenzel, A. 

4. Daniels, L. M., Kaplan, A., & Middleton, R. H. 

https://www.magiran.com/author/%d9%85%d8%ad%d9%85%d8%af%20%d8%b3%d8%aa%d8%a7%db%8c%d8%b4%db%8c%20%d8%a7%d8%b8%d9%87%d8%b1%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d9%85%d8%ad%d9%85%d8%af%20%d8%b3%d8%aa%d8%a7%db%8c%d8%b4%db%8c%20%d8%a7%d8%b8%d9%87%d8%b1%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d8%b9%d8%a8%d8%a7%d8%b3%20%d8%ad%d8%a8%db%8c%d8%a8%20%d8%b2%d8%a7%d8%af%d9%87
https://www.magiran.com/author/%d8%b9%d8%a8%d8%a7%d8%b3%20%d8%ad%d8%a8%db%8c%d8%a8%20%d8%b2%d8%a7%d8%af%d9%87
https://www.magiran.com/author/%d8%ad%d8%b3%d9%86%20%d9%85%db%8c%d8%b1%d8%b2%d8%a7%d8%ad%d8%b3%db%8c%d9%86%db%8c
https://www.magiran.com/author/%d8%ad%d8%b3%d9%86%20%d9%85%db%8c%d8%b1%d8%b2%d8%a7%d8%ad%d8%b3%db%8c%d9%86%db%8c
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(، 1394کمی و شکری )ح ۀسو، و در مورد خرده مقیاس اهداف اجتنابی با یافتهم (،1395همتی )
دیگری باشد که در  تأثیرگذاروجود متغیرهای  به دلیلتواند سو بود. این تناقض در نتایج میناهم

 ،درس بخواند پیامد منفیاگر دانشجو با هدف اجتناب از  ،عنوان مثال. بهنشده استپژوهش بررسی 
و به  کردهممکن است بدون تسلط و تبحر در آن درس و با طوطی وار خواندن درس، نمره را کسب 

اما اگر همین فرد در محیطی قرار  ،هدف خود رسیده باشد و از فرسودگی تحصیلی در امان باشد
تواند می سرزنش شود، ،در درس مربوطه نداشتن رغم کسب نمره، به دلیل تبحربگیرد که علی

قرار  تأثیرد نتایج را تحت نتوانهای محیطی میگی را تجربه کند. بنابراین انتظارات و واکنشفرسود
 دهد. 

مانند مرور  یریادگی یســطح یراهبردهااز با اســتفاده  یاهداف اجتناب دانشجویان دارای
از  یف، دوریدر تکل ی، کاهش ماندگاریریادگی یبرا یدرون ۀزیو حفظ، کاهش انگ یذهن

کرد یاهـداف روکنند. بالایی را تجربه می یجانات منفین، هییست کمك، استرس، نمرات پادرخوا
 یهاافتهیان یم یطور کلشوند و بهیمنجر م یج منفیج مثبت و هم به نتایهم به نتا عملکرد، –

جانات مثبت ین اهداف هم هیبا اجویاناست که دانش ان معنین بدیوجود ندارد. ا یمحققان هماهنگ
 یجانات مثبت شــامل اســتفاده از راهبردهایکنند. از جمله هیرا تجربه م یجانات منفیهم هو 

و از جمله  یدرون ۀزیش انگیو افزا ،شتریبالا، نمرات خوب، کوشـش ب ی، خودکارآمدیریادگیق یعم
 (.2010و همکاران ،  ی. )لهستند.استرس و حسادت  یجانات منفیه

هداف عملکردی نسبت به اهداف تبحری در برابر فرسودگی پذیر بودن امحققان بر آسیب
ها و شوند افرادی که ارزیابی مناسبی از تواناییتحصیلی تأکید دارند ولی در عین حال یادآور می

یافته را از خود های خود دارند در صورت گزینش عملکردی تا حدودی رفتارهای سازشقابلیت
 (.1388نشان خواهند داد )ذاکری، 

 ودیت های پژوهشمحد
های خود گزارشی انجام شده های حاصل از پرسشنامهازآنجا که پژوهش حاضر بر اساس داده

گویی در پاسخنداشتن ال، دقت ؤس نشدن ت اجتماعی، فهمیمطلوب تأثیراست، ممکن است تحت 
مصاحبه ر یتری نظقیهای عمنده از روشیهای آشود در پژوهششنهاد مییپ گرفته باشد.و... قرار 

دست ه لی در نظام آموزشی کشورمان بیندهای فرسودگی تحصیشایشتری از پیاستفاده شود تا فهم ب
ن ید توجه داشت که اگر چه در این بایبنابرا ،ن، پژوهش حاضر از نوع همبستگی استیبراد. علاوهیآ

شی یزماهای آن روش استنباط علّی به قوت پژوهشیاما در ا شد،ك مدل علّی آزمون یپژوهش 
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ن یی به دست آمده است و به همیدانشجو ۀك نمونین پژوهش از یهای اافتهین که یست. سرانجام این
د یآموزان و دانشجویان خارج از این نمونه،  بارگروه ها، از جمله دانشیها به ساافتهیم یل در تعمیدل

ر گروه های یسا ۀمطالعبه که شوده میین اساس توصیت کرد و بر همیاط را رعایجانب احت
  .توجه شودز یرندگان نیادگی

 پیشنهادات

 :یکاربرد شنهاداتیپ 
د. شناخت نهایی داشته باش لتلاهای آموزشی دد برای فعالیتنتوان های پژوهش حاضر مییافته

راهگشاتر را  هایوشر ۀکند و درک بهتر، ارائفرایندهای زیر بنایی همواره به درک بهتر کمک می
های با در نظر گرفتن سبک اهداف پیشرفت،های فردی به لحاظ استفاده از . تفاوتسازدممکن می
 کرد:توان توجه پیشنهادات زیر میبه د. بر این اساس نشوتر تبیین میعات راحتلاپردازش اط

تا دانشجو بتواند  یمشارکت یریادگیو  یاکتشاف یهاوهیش مانند نینو سیتدر یهاوهیاستفاده از ش
 .کند تجربه را یدرون دأییت

گاه جادیا و یلیپردازش تحل یهاآموزش مهارت   . یاتجربه پردازش سبک وجود به نسبت یآ

لذت کند. در  جادیجذاب بوده و در آنها ا انیدانشجو یکه برا یآموزش ییدر نظر گرفتن محتوا
 جذاب ارائه کرد.  یهاوهیموجود را با ش یتوان محتوایموارد م یاریبس

 یافراد در زهیانگ جادیا برای یسلاک یهایریگمیدر تصم انیدانشجو شتریب چه هر کردن ریدرگ
 .دارند یرونیبتوجه  و دأییت به ازین که

توجه سبک پردازش اطلاعات خردگرا بر اتخاذ اهداف تبحری قابل تأثیربا توجه به به طور کلی، 
شود: ارائه می دیگر فرسودگی کمتر، دو دسته پیشنهاد کاربردی ۀو در نتیجه تجرب از سوی دانشجویان

ها را ثابت در نظر بگیریم، گزینش افراد با سبک خردگرا برای تحصیل در اول اینکه اکر سبک
های وری در زمان و هزینهتواند باعث بهرهمی ،های حساس که نیاز به تسلط و تبحر دارندرشته

ها شود. این نوع گزینش برای مشاغل حساس از سمت خانواده تحصیلی، چه از سمت دولت و چه
وری در نیروی انسانی مد نظر قرار گیرد. بهره برایها نیز  می تواند و شرکت مؤسساتها و در سازمان

شود با آموزش و آگاهی پیشنهاد می ،در نظر بگیریمو پویا دوم اینکه اگر سبک پردازش را قابل تغییر 
ها به پرورش سبک پردازش خردگرا، های پردازش اطلاعات و ترغیب آنر مورد سبکدادن به افراد د

اهداف تبحری بر کاهش فرسودگی،  بارۀتأثیرزمینه را فراهم کنیم تا از نتایج مثبت آن بهرمند شوند. در
بر اتخاذ اهداف تبحری در دانشجویان، شاهد فرسودگی  تأثیرتوان با ایجاد فضایی تربیتی برای می
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های مطابق با استعداد و رغبت متر در آنها باشیم، از جمله: هدایت دانشجویان به انتخاب رشتهک
های تدریس، تشویق دانشجویان بهبود روشبامند کردن افراد به موضوعات درسی هها، علاقآن
بیشتر، دوری از سرزنش و  ۀنه برای کسب نمر و تسلط و تبحر در موضوعات درسی کردن دنبالبه
نشان دادن تسلط  برایو ایجاد فرصت برای همه  ،کننداه منفی به دانشجویانی که ضعیف عمل مینگ

لذت  ۀتجرب برایهای مختلف و تشویق این تبحر برای ایجاد انگیزه در آنها و تبحرشان در زمینه
 کنند.   درونی و احساس خودکارآمدی که در نهایت به کاهش فرسودگی کمک می

 پژوهش  یبرا ییشنهادهایپ
های قابلیت تعمیم مدل یافته ،شود پژوهشگران دیگرشده پیشنهاد می یادهای  رفع محدودیت برای

 تحصیلیتر پایینمقاطع ویژه تر بههای نمونه متنوعهای گروهپژوهش حاضر را با استفاده از داده
ت دیگر پژوهشگران ای، بهتر استر سبک پردازش تجربهتر و عینیسنجش دقیق برایبررسی کنند. 

گیری یا تکالیف ها مانند معماهای تصمیم در کنار استفاده از ابزارهای خودگزارشی از دیگر روش
 .دقت استفاده کنند -سرعت

. این کار شوندهای آینده استفاده های آزمایشی در پژوهششود طرحهمچنین پیشنهاد می 
سی و همچنین آموزش لاهای کلیتمطلوب کردن فعا برایهای آموزشی بسته ۀتهیمستلزم 

 .تواند موضوع مطالعات گوناگون باشداست که خود می جویانهای پردازش منطقی به دانشسبک
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